RIGAS 6. VIDUSSKOLA

A. Caka iela 102, Riga, LV-1011, talrunis 67474678, e-pasts révs@riga.lv

ATTISTIBAS PLANS

2024./2025. — 2028./2029. macibu gadam
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I. Visparejs Rigas 6. vidusskolas raksturojums

Rigas 6. vidusskola (turpmak — skola) ir paSvaldibas dibinata un Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta
paklautiba esoSa vispargjas vidgjas izglitibas iestade, kura Tsteno pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas, ka arT programmas ar
augstakiem sasniedzamajiem rezultatiem mizika.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir [zglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi likumi un normativie
akti, ka ar1 skolas nolikums.

Skolas juridiska adrese ir Aleksandra Caka iela 102, Latgales priek3pilséta. Skola atrodas pasa Rigas centra. Satiksmes zina ta ir &rti pieejama
no dazadiem Rigas rajoniem. Skola atrodas blakus Ziedondarzam, skolas pagalma ir iekartoti skaisti apstadijumi, roZu darzs, kas rada patikamas un zalas
apkartgjas vides sajutu. Sakumskolas klases macas atseviska eka Matisa iela 39. Tuvakajos gados sadarbiba ar pasvaldibu ir jamekle risinajumi
sakumskolas un sporta infrastruktiiras uzlabosanai.

1920. gada rudeni, gritos p&ckara apstaklos, kad jutams bija telpu, gramatu, citu macibu lidzeklu un skolotaju trilkums, savas gaitas uzsaka
Rigas 6. vidusskolas priekstece — 1. Rigas valsts gimnazija, ko toreiz nosauca par “Pirmo valsts vidusskolu Riga”. Iesakas gar§ posms skolas vésturé, ta
ne vienu reizi vien mainijusi nosaukumu un “dzives vietu”.

Ar skolas vésturi var iepazities skolas timekla vietng https://révsk.lv/skolas-vesture/

Misdienas skolénu skaitam sasniedzot un parsniedzot 1000, sajitams telpu trikums. Sakumskolas klases kops 2010. gada 1. septembra strada
eka Matisa iela 39. Palielinoties skolénu skaitam, atkal ir izjuitams telpu trikums un nepiemérotiba musdienigas izglitibas prasibam.

Miizikas novirziens skola tiek izveidots 1969./1970. macibu gada, taja laika skola dziedasanu macija Latvija plasi pazistamas skolotajas Alvine
Gruntmane un Skaidrite Apine. Sodien kora dziedaSanas tradicijas skola kopj jauni un pieredz&jusi skolotaji un dirigenti. Skola darbojas 12 dazadu
vecumposmu kori — zénu, meitenu un jauktais vidusskolas koris “Saule”, ka arT vokalie ansambli visas vecuma grupas, vokali-instrumentalais ansamblis.

Lidz ar miizikas novirziena dibinasanu, un kops 1976. gada par putgju orkestru kustibas galveno virzitaju skola un arf Latvija saucams Haralds
BarzdinS. Ar vinu kopa strada vesela skolotaju komanda. Orkestris Latvijas piiteju saimé regulari sevi pierada kopS 1979. gada, Latvijas vardu pari
robeZam pirmo reizi nesa 1985. gada PSRS teritorija un 1989. gada Vacija. 1988. gada ar LPSR Kultiiras ministrijas lemumu orkestrim pieskirts Tautas
kolektiva goda nosaukums un kops ta laika tiek dévets par jauniesu piiteju orkestri “Auseklitis”, kas pazistams ka daudzu skolénu un vispargjo dziesmu
svétku un starptautisku konkursu laureats, taja katru gadu savu muzikalitati turpina kopt un pilnveidot ar1 skolas absolventi. Skola darbojas puiteju orkestri
visas vecuma grupas, ka arT Big-Band un stigu kvartets.

Kops 1997. gada skolas miizikas saimi papildina aizvien vél vienigais visparizglitojoSo skolu simfoniskais orkestris Latvija. Orkestra lielakais
panakums — daliba IX Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos 2005. gada. Simfonisko orkestri vada dirigents Artiirs Svarcbahs ar lielas skolotaju
komandas palidzibu, ir izveidots ar1 4.-5. klasu simfoniskais orkestris. P€d&jos gados esam izveidojusi arT simfoniska orkestra instrumentu grupas, kuras
pakapeniski skoléni attista savas kolektivas muzic€Sanas iemanas. Esam aizsakuS$i ar1 rado$as muzic€Sanas grupas, vidusskola izveidots macibu
priekSmets — kolektiva muzicéSana. Visa pamata ir skolotaju profesionals darbs instrumentspéles apguve. 2024. gada darbu sak ar ierakstu studija, kas
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lauj skoléniem apgut miuzikas produc€Sanas iemanas, ka ari uzlabot savas instrumentspéles prasmes un veikt ierakstus gan macibu procesa
nodros§inasanai, gan, lai piedalitos dazados konkursos, kuru atlasé nepiecieSsams iesniegt ierakstus.

Atbalstu izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem ikdienas darba nodroSina Atbalsta komanda — izglitibas psihologs, socialais pedagogs,
specialais pedagogs, logopéds, medmasa, karjeras izglitibas koordinators. Skolas bibliotekaru darbu veic 2 bibliotekari. Sakumskola darbojas pagarinatas
dienas grupas.

Skolas metodisko darbu parrauga macibu jomas (turpmak — MJ): sakumskolas; valodu; latviesu valodas un literattiras; - dizaina un tehnologiju;
matematikas; kultiras izpratnes un pasizpausmes maksla (miizika, vizuala maksla, teatris); dabaszinatnu un veselibas, droSibas un fiziskas aktivitates;
sociala un pilsoniska; klagu audzinataju un mizikas joma. So darbu parrauga attiecigie direktora vietnieki sadarbiba ar metodisko jomu vaditajiem.

Skola darbojas Skolas padome (8 vecaki, 2 skolénu padomes locekli, 2 pedagogi) un Skolénu padome divos vecumposmos — pamatskola un 9.—
12. klaSu grupa (no katras klases veleti parstavji, ka ar1 brivpratigie).

Vidusskolas macibu virzieni:

1974./1975. macibu gada 9.a klas€é uznéma skolénus ar padzilinatu kimijas maciSanu, péc 3 gadiem tas bija visas vidusskolas “a” klases. 80.
gadu beigas notika talaka skolas specializacija — 1989./1990. macibu gada darbu uzsaka divas vidusskolas profilklases — eksakta un humanitara. Sakot
ar 1995./1996. macibu gadu, skolu pasiniciativa planu un programmu veidosana tika partraukta, un tam bija japielagojas Izglitibas ministrijas noteiktajai
kartibai ar izvéles un obligatajiem priekSmetiem. Ap So laiku izveidojas tris jauna virziena macibu programmas — eksakta, humanitara un
visparizglitojosa. Visparizglitojosas klases ietvaros tiek piedavati divi apak§virzieni — teatris un mizika.

Izglitojamo skaits ir sasniedzis maksimalo kapacitati, tas norada, ka Skola seko sabiedribas vajadzibam, intereseém un pieprasijumam.
Uznemsana pamatskola notiek atbilstosi Ministru kabineta 2022. gada 11. janvara noteikumiem Nr. 11 “Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti
vispargjas izglitibas programmas un atskaititi no tam, ka ar1 obligatas prasibas izglitojamo parcelSanai nakamaja klase ™.

Skola 2024./2025. macibu gada tiek 1stenotas tris izglitibas programmas. Skolas akreditacijas lapa Nr. Al 1318 izsniegta 16.05.2022. un ir deriga
lidz 15.05.2028.
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1. tabula. Parskats par izglitibas programmam

Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. mac. g.

humanitara, radosa ievirze)

Izglitibas programmas Izglitibas | Isteno$anas vietas adrese Licence Izglitojamo skaits
nosaukums programma | (ja atskiras no juridiskas 2024./2025. mac. g.
kods adreses) Nr. Licenc@sanas
datums
Pamatizglitibas programma 21017111 |Aleksandra Caka 102 V_3611 13.08.2020 660
(ar augstakiem sasniedzamajiem Matisa 39
rezultatiem miizika)
Pamatizglitibas programma 21011111 |Aleksandra Caka 102 V_3347 28.07.2020 250
Matisa 39
Vispargjas  vidgjas  izglitibas 31016011 |Aleksandra Caka 102 V_3348 28.07.2020 149
programma
(3 apakSvirzieni —  eksakta,

Izglitibas programmas vidusskola no 2020./2021. macibu gada

Pamatkursi

(visi macibu priekSmeti tiek apgiiti visparigaja vai optimalaja limeni)

Vacu vai krievu valoda (B1)

Socialas zinibas un vésture Kultiiras pamati
Fizika |

Kimija [

Biologija I

Geografija [

Matematika I

Programmeésana |

1. izvéle 2. vai 3. izvéle
LatvieSu valoda un literatura I LatvieSu valoda un literatura [
Anglu valoda I (B2) Anglu valoda I (B2)

Vacu vai krievu valoda (B1)

Vesture un socialas zinatnes I Kultira un maksla I (izv€loties A (miizikas)
vai B (teatra makslas) virzienu)

Dabaszinibas

Matematika I

Datorika

Sports un veseliba
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Sports un veseliba |

Projekta darbs — pétniecibas vai jaunrades, vai sabiedriskais darbs saistiba ar vienu vai vairakiem izvélétajiem padzilinatajiem kursiem
(veicams 12. klas€)

Padzilinatie kursi

(no katra izvele piedavata 4 macibu priekSmetu komplekta obligati jaizvélas tris macibu priekSmeti)

1. izvele 2. izvele 3. izvéele
Kimija II LatvieSu valoda un literatiira 11 Kulttira un maksla II
Biologija 11 Anglu valoda II (C1) LatvieSu valoda un literattra II
Matematika II Otra svesvaloda- vacu vai krievu, turpinot | Anglu valoda II (C1)
Programmeésana 11 pamatkursa apgito (B2) Vesture 11

Vesture 11

Specializétie kursi (izvéles macibu priek§meti*)

Uznémejdarbibas pamati

Politika un tiesibas

Radosa rakstiSana

Publiska uzstasanas

Tresa svesvaloda- vacu vai krievu (B1)

Digitalais dizains

*Instrumentspéle (obligats, pamatkursa priekSmeta “Kulttra un maksla” izveloties A virzienu (miizika))
*Kolektiva muzicéSana (obligats, pamatkursa priekSmeta “Kultiira un maksla” izvéloties A virzienu (miizika))

2024./2025. macibu gadu skola uzsak 1058 skoléni. Skolénu skaits ir stabils, skola ir sasniegusi savu telpu piepildijuma maksimalo iesp&jamo
kapacitati. Katru gadu izjitam, ka saglabajas noturiga interese par pamatizglitibas programmu ar augstakiem sasniedzamajiem rezultatiem muzika
(1. tabula), jo §1 programma un skolas muzikalo kolektivu sasniegumi ir viens no batiskakajiem argumentiem vecaku izvélei par labu Rigas 6. vidusskolai.
NeapSaubami vecakus piesaista arT skolotaju darba kvalitate, ieinteresétiba katra skoléna izaugsmé, ka ar skolénu sasniegumi citos macibu priekSmetos
pamatskola, daliba macibu priekSmetu olimpiadés matematika, dabaszinibas, vésturé, sve§valodas. Ipasi atzistama ir skolas pozitiva gaisotne, ko rada
skolas kulttiras dzive, kopigie koncerti, pasakumi, uzvedumi un savstarpgjas attiecibas. Skola kopuma ir liels uzsvars uz sadarbibas prasmju attistiSanu,
pilnveidi. Liela nozime ar1 dazadajam programmu piedavajumam vidusskola — gan eksaktaja, gan humanitaraja, gan radoSaja virziena.

2024./2025. macibu gada Rigas 6. vidusskola visparizglitojoSaja pamatskolas programma macas kopa — 250 skolénu; klasés ar augstakiem
sasniedzamajiem rezultatiem muzika — 660 skolénu (15 skolénu apgust padzilinati miiziku vidusskola); vidusskola macas 149 skoléni.

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Skolénu skaits katru gadu mazliet mainas, tacu tas ir loti stabils, kvalitativi noturigs, attistibas iesp&jas kvantitativa zina ir ierobezotas skolas
telpu kapacitates del.

Pedagogiskais sastavs.

2024./2025. macibu gada Skola strada 181 darbinieks. No tiem 138 pedagogiskie darbinieki, taja skaita skolas vadibu nodrosina direktors un
septini vietnieki: sesi direktora vietnieki izglitibas joma un viens direktora vietnieks administrativi saimnieciskaja darba. Pedagogisko darbinieku izglitiba
atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam. 51 pedagogam ir profesionalais vai akadémiskais bakalaura grads kada no pedagogijas nozares
virzieniem, savukart, 63 pedagogiem ir magistra grads. Divi skolotdji ir ar doktora gradu. 10 jaunie skolotaji strada paraléli studijam, kas lauj skola ienakt
jaunakajam v€smam un idejam izglitibas nozare.

1. attéls Pedagogu sadalijums atbilstoSi iegiitajai izglitibai 2024./2025. macibu gada.
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Rigas 6. vidusskolas pedagogisko darbinieku izglitibas limenu sadalijums

12 (9,0%) —

9 (6,7%)

14 (10,4%) —,
‘ —7(5,2%)

5 (3,7%) Izglitibas limenis ’
16 (11’9%) — @ Profesionalais magistrs
_—3(2,2%) @ Profesionalais bakalaurs
5 (1,50/0) ® Akadémiskais magistrs

@ Otra limena profesionala augstaka izglitiba

® Akadémiskais bakalaurs

@ Profesionala vidgja izglitiba

® Augstaka izglitiba

® Vispar&ja vid&ja izglitiba

®Pirma limena profesionala augstaka izglitiba

® Akadémiskais doktors

/s N
26 (19,4%) 40 (29,9%)

Skolotaji ruipigi seko zinatniskajam tendencém pedagogija un izglitibas joma, piedalas profesionalas pilnveides kursos, aktivi iesaistas macibu
materialu izstradé un vada talakizglitibas kursus Riga un valsts méroga. Pedagogi ik gadu pastavigi paaugstina savu kompetenci gan pedagogija,
psihologija, macibu priekSmeta macisanas metodika, ka arT informacijas tehnologiju prasmés, audzinasanas jautajumos u.c. 2023./2024. macibu gada 10
skolas skolotajiem bija iesp&ja giit zinaSanas un pieredzi starptautiskos kursos ar programmas Erasmus+ starpniecibu.

Skolas metodiskais darbs tiek organizéts §adas astonas macibu metodiskajas jomas:

e Kulturas izpratnes un pasizpausmes maksla joma — latvieSu valoda, literattira, vizuala maksla, teatra maksla;
e Kultiiras izpratnes un pasizpausmes maksla joma — miizika, solfedZo, kolektiva muzicésana;
e Valodu joma;
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Sociala un pilsoniska joma,;
Dabaszinatnu joma;
Veselibas, drosibas un fiziskas aktivitates macibu joma;
Matematikas joma;
Tehnologiju joma.
Macibu jomu darbu vada jomu koordinatori. Atbalstu ikdienas macibu darba skolotajiem, vecakiem un skoléniem nodrosina atbalsta personals
— socialais pedagogs, 2 psihologi, logop&ds un 2 medmasas. Skola strada 2 bibliotekares un 43 tehniska personala darbinieki.

2. attels Pedagogu sadalijums péc darba staza Rigas 6. vidusskola.

17
13%
32
26%

Strada 1. gadu
Strada 2. gadu
21
17% m Strada 3-5 gadus
m Strada 5-10 gadus
m Strada 10-20 gadus
Strada 20-30gadus

7 Strada vairak neka 30 gadus

21
6%

17%

14%

Ka redzams 2.att€la, skolas pedagogiskais personals ir noturigs.

Skolas finanséjumu nodro$ina paSvaldiba un valsts budZeta mérkdotacijas pedagogu darba algas samaksai un macibu Iidzeklu iegadei. Finansu
lidzekli tiek izmantoti saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu atbilstosi skolas izvirzitajam prioritatem.
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I1. Rigas 6. vidusskolas misija, vizija un vertibas

Rigas 6. vidusskola ir Rigas un Latvijas kultiirvides saglabasanas turpinataja un nodrosinataja, kura tiek dotas iespgjas katram musu skolas
skolénam sanemt kvalitativu izglitibu, attistot savas sp&jas un talantus drosa, veseliga un miisdieniga vide, piedzivot un kliit par lidzatbildigu kulttras
nes€ju Latvijas sabiedriba.

Vizija par izglitojamo

Musdieniga skola, kura katrs skoléns var realiz€t un sasniegt savus izglitibas mérkus, klustot par atbildigu, radoSu, gudru, parliecinatu,
talantigu un kultiiru un makslu miloSu personibu.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida

DroS$iba un sadarbiba, atbildiba un ciena, godigums un centiba, radoSums un jaunrade. Skola respekté un isteno katra b&rna vajadzibas,
sniedzot gan nepiecieSamo atbalstu, gan saskatot, attistot un pilnveidojot katra bérna Tpasas sp&jas un talantus. Skola strada augsti kvalificéti,
kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi.
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RIGAS 6. VIDUSSKOLAS PAMATVERTIBAS

PIEDERIBAS SAJUTA
SKOLAI, RIGAI, LATVIJAI
DROSIBA UN SADARBIBA
Nﬁslllm * Apstdkli kad kdds nav apdraudéts, nav paklauts
s Koo, 5o ji saskanota darbiba, ar
%wa . ;D][r:jgit;:ﬂvst Péj kanota darbiba, al
@’ﬁ GODIGUMS UN CENTIBA ATBILDIBA UN CIENA mn
* Uzticamiba, patiesums, vardu un darbu « Griba un spéja paredzét savas izvéles un ricibas

saskana.
« Caklums, uzcitiba, rapiba un griba jebkuru

darbu veikt péc iesp&jas mérktiecigak,

kvalitativak un produktivak.

sekas un rikoties, respektéjot cita cilvéka cienu
un brivibu.

* Attieksme, kurai ir raksturiga citu cilveku spéju,
zinGsanu, nopelnu, vértibas u. tml. atziana.

[11. Rigas 6. vidusskolas stratégiskie mérki un uzdevumi

Skolas darbibas pamatmérkis ir nodro$inat un Tstenot kvalitativu macibu procesu atbilstosi valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
noteiktajiem standartiem musdieniga, drosa un kulturala vide, sabalansgjot izglitibas procesu vienoti visa STEAM joma, pilnveidojot un attistot katru no
personibas pilnvértigai attistibai nepiecieS$amajam jomam, turpinot pilnveidot ari skolas muzikalas tradicijas, attistot bérnu talantus.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinosa vide, kas veicina kultaras pieredzes un mantojuma kopsanu, saglabasanu un talak
nodoSanu.

UZDEVUMI
1. Nodrosinat pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas standartu istenosSanu - izglitibas misdienigai lietpratibai macibu satura un pieejas
izzinasana un tas ieviesana, liekot uzsvaru uz macisanos iedzilinoties un sadarbibas prasmju attistiSanu.
2. Istenot arvien individualizétaku pieeju izglitiba, organizgjot skoléna pieredz€ un praktiska darbiba balstitu macibu procesu.
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Veicinat skolotaju, skolénu un vecaku savstarp&jo sadarbibu, 1stenojot macibu procesa organizesanu atbilsto$i macibu standartam.

Istenot intereSu izglitibas programmas, saglabat, noturét un pilnveidot skolas muzikalas un kultiiras dzives tradicijas.

Nodrosinat ieklaujosu un sociali emocionali drosu vidi skola.

Racionali izmantot skolai pieskirtos finansu resursus.

Nodrosinat attistibu un uzlabojumus, kas sekmé skolas darba rezultatu kvalitati, skolotaju, skolénu un vecaku radosu sadarbibu, piedavajot
miusdienigu, kvalitativu un uz darba tirg augsti noverteétu prasmju attistiSanu orientétu izglitibas piedavajumu.

8. Veicinat skolas ka nozimiga izglitibas un kultiiras centra, un uz mérki un sasniegumiem orientétas macibu iestades atpazistamibu.

Nowu ko

ATTISTIBAS PLANOSANAS PROCESA NORISE

Skolas attistibas plana prioritates noteiktas pieciem gadiem no 2024./2025.—2028./2029. macibu gadam. Attistibas plans tiek veidots, nemot
veéra “Skolu vertéSanas un attistibas planosanas rokasgramata” un IKVD prezentacija ieteikto metodiku. Attistibas plans ir veidots, balstoties uz
paSnovertejuma zinojuma rakstito, apkopojot skolotaju un skolénu paustos viedoklus, analiz§jot aptauju rezultatus un sniegtos ierosinajumus, sadarbiba
ar Skolas padomi un Skolénu pasparvaldi.

Skolas attistibas plana analizé$ana un potencialo prioritasu izvirzisana piedalas viss pedagogiskais personals, ka ari skolas macibu metodisko
jomu koordinatori un Skolas padome, kas sevi ietver vecaku, pedagogu un skolénu paSparvaldes parstavju lidzdalibu. Veicot skolas pasverte§jumu un
analizgjot ieprieks izvirzitas skolas prioritates, ir konstatétas skolas stipras puses, ka ar1 turpmakas attistibas vajadzibas.

Attistibas plans ir apspriests Pedagogiskaja padomé, Skolas padomg, saskanots ar Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta
departamenta Izglitibas parvaldi. Ar attistibas planu var iepazities skolas majas lapa.

Skolas attistibas plans tiek izstradats saskana ar planoSanas dokumentiem:

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam

Kvalitativa izglitiba miiza garuma — kvalitativa prasmju un zinaSanu ieguve visam mérkgrupam, ieklaujot visas izglitibas pakapes, veidus un formas.
Zinatnes attistiba un sniegums - radosa cilvéka izaugsme, jaunu teor&tisku un praktisku zinaSanu radiSana un pielietoSana.

Izglitibas likums

Izglitibas kvalitate - izglitibas process, saturs, vide un parvaldiba, kas ikvienam nodro$ina ieklaujosu izglitibu un iesp&ju sasniegt augstvertigus rezultatus
atbilstosi sabiedribas izvirzitajiem un valsts noteiktajiem mérkiem.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam

Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orienteti pedagogi un akadémiskais personals.
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Misdienigs, kvalitativs un wuz darba tirgi augsti novert€tu prasmju attistiSanu orientets izglitibas
Atbalsts ikviena izaugsmei.

Ilgtsp&jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.

Vadlinijas izglitibas kvalitates nodrosinasanai visparéja izglitiba

Atbilstiba meérkiem - kompetences un sasniegumi; izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba; vienlidziba un ieklausana.
Kvalitativas macibas - maciSana un macisanas; pedagogu profesionala kapacitate; izglitibas programmu 1stenosana.
Ieklaujosa vide - pieejamiba; drosiba un psihologiska labklajiba; infrastruktira un resursi.

Laba parvaldiba - administrativa efektivitate; vadibas profesionala darbiba; atbalsts un sadarbiba.

Rigas Attistibas programma 2022.-2027. gadam

Principi:

Skola2030 — kompetences balstita izglitiba;

Kvalitativs, uz darba tirgus prasibam orientéts izglitibas piedavajums;

Atbalsts pedagogu profesionalas kompetences un digitalas pratibas pilnveidei,

Ieklaujosa un sociali emocionali drosa vide izglitibas iestades;

Risinajumi ikviena talantam un izaugsmei;

Izglitibas kvalitates monitorings un datos balstita lémumu pienemsSana;

Ilgtsp€jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba;

Vadibas atbalsts attistibai;

Vizija par visu skolénu iesaisti macibas;

Komanddarbs un savstarpgja macisanas;

Izzinas un inovaciju kultira.

Uzdevumi:

Ieviest kompetencu pieeju vispargjas izglitibas satura;

Pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci;

Iesaistit jaunieSus lémumu pienemsana;

Veicinat sabiedriba izpratni par ieklaujosu izglitibu;

Nodro§inat daudzveidigu un kvalitativu intereSu un profesionalas ievirzes programmu un aktivitaSu piedavajumu un pieejamibu;

NodroS$inat izglitibas iestazu infrastruktiiras pieejamibu.
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V. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati 2024./2025.—2028./2029. macibu gadam

Prioritate 2024./2025. | 2025./2026. | 2026./2027. | 2027./2028. | 2028./2029. | Sasniedzamie rezultati
Augsti  kvalificets | Skola spgj Skola spgj Skola spg;j Skola spgj Skola spgj Katru gadu tiek nodros$inats, ka
personals nodroSinat visu nodro§inat visu | nodroSinat visu | nodro§inat visu | nodroSinat visu | visi skolas skolotaji ir augsti
macibu procesu ar | macibu procesu | macibu procesu | macibu procesu | macibu procesu | kvalificeti, regulari pilnveidojas
augstu ar augstu ar augstu ar augstu ar augstu profesionali, izmanto dazadas
kvalificEtiem kvalificEtiem kvalificétiem kvalificEtiem kvalificétiem profesionalas pilnveides
pedagogiem. pedagogiem. pedagogiem. pedagogiem. pedagogiem. iesp€jas. Sanem nepiecieSamo
Atbilstosi Atbilstosi Atbilstosi Atbilstosi Atbilstosi atbalstu, atbalsta viens otru un
Erasmus+ Erasmus+ Erasmus+ Piesaistit no Erasmus+ un skolénus visa macibu procesa.
pieskirtajiem pieskirtajiem pieskirtajiem jauna Erasmus+ | citu fondu
lidzekliem~10 lidzekliem~10 lidzekliem~10 lidzeklus, citu pieskirtajiem
skolotajiem skolotajiem skolotajiem projektu lidzekliem,
iesp€ja macities iesp€ja macities | iesp&ja macities | sniegtas izmantot iespgjas
starptautiskos starptautiskos starptautiskos iespgjas. skolotaju
kursos. kursos. kursos. talakizglitibai un
pieredzes
apmainai Latvija
un starptautiski.
Misdienigs Pakapeniska Tehnologiju Pakapeniski tieck | Macibu procesa | Skola ir aktiva Izglitibas saturs visas macibu
izglitibas skolas darbibas infrastruktiiras uzlabota, skol@ns izprot kultiiras dzive, jomas un macibu vide ir
piedavajums transformacija uz | sakartosana, tas | atjaunota skolas | sasniedzamo kuras veidoSana | atbilstoSas jaunakajam
maciSanas meérktieciga infrastruktira. rezultatu, iesaistas visi - tendencém izglitiba, tacu ir
organizacija izmantoSana Telpas un atgriezenisko skoléni, saglabata kultiras un muzikas
darbibas dazadu macibu | macibu procesa | saiti, ir skolotaji, vecaki | tradiciju nozime un klatbaitne
pamatprincipiem. | priekSmetu nodroS§inajums ir | ieintereséts ta un apkartgja skolas ikdiena.
stundas. atbilstoss sasniegSana. sabiedriba. Skola
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jaunakajam Skolénu ir moderna, ar
tendencém piekluve augstiem macibu
izglitibas joma. | daudzveidigiem | un interesu
macibu izglitibas
resursiem un sasniegumiem.
macisanas
formam.
Atbalsts  ikviena | Atbalsta Pateicoties Ir izveidota Skola ir pieejami | Skoléniem ir Skola ir izveidota sistéma
izaugsmei nodro$inasana personibas sist€éma izglitibas pieejams dazada izglitojamo macisanas vajadzibu
izglitojamiem izaugsmes izglttojamo psihologa, veida atbalsts diagnosticSanai, sisteémas izveide
atbilstosi vinu programmam, vajadzibu speciala personiba_s aktivi lidzdarbojas Skolas padome,
sp&jam un ’ kurag Tstep.o klasu dlagnostlcééaqa1, pedagoga, sociala Izaugsmei. S{stéma 1.zglvit0Ja.m0 Vajgdzibu
vajadzibam audzinataji, un _skolénp Veftﬁkl pe_dagoga, 70% izglitojamo d¥agr.105t1.césana.1 precizi nosaka
L atbalsta personala | izprot izveidotas asistenta, un pedagogu visu iesaistito pienakumus un
Prasmju pl!n\_/?lde sekmigam sistémas radttas ergoterapeita, apliecina, ka juitas | atbildibu.
un paaugstinasana | preventivajam prieksrocibas un | karjeras piederigi izglitibas | Piecu gadu laika par 10% pieaug
profesionalitates | darbam, samazinas | regulari sniedz konsultanta iestadei un var izglitojamo macibu sasniegumi
sekmé&3anai. Viss | dazada veida priekslikumus tas | pakalpojumi. sanemt gada vert&jumos.
skolas personals | parkapumi pilnveidei. nepiecieSamo Pedagogi diagnosticg izglitojamo
darbojas izglitibas iestadg. atbalstu. zinaSanas, prasmes ikdienas
saskanoti skoléna macibas, izmantojot formativas
intere;és. Skolens verteéSanas sniegtél-s iespéjas,
sanem atbalstu nodarb.ﬂ:)as ak‘Eu.ahzﬁcU as un
péc vajadzibas. Ir reﬂeks_ljels della fmanto dazadas '
MR formativas vertéSanas metodes, lai
nodroS$inati tam : o o
L diagnostic€tu un izvertetu
nepieciesamie izglitojamo zinasanas un prasmes.
resursi, telpas,
apmaciba.
ligtsp&jiga un | Skolas vadibas Secinajumos un | Ir sakartoti, Skola seko Skola darbojas Ir sakartota skolas vide un
efektiva izglitibas | komanda strada | pieredzé balstita | pilnveidoti, brivi | visam sistémiski stabili | materialtehniskais
SIStemas un resurst | mgrktiecigi un skolas sistéma, pieejami macibu | jaunakajam un parliecino$i. | nodroSinajums. Skolai
parvaldiba saskanoti, lai kura ir piederigi | materiali, tendencém, Katrs zina savus | pieejamie lidzekli tiek lietoti

atbalstitu visas

un iesaistiti gan

resursi, skolas

1steno tas, kas ir

mérkus un

meérktiecigi un racionali,
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metodiskas
jomas, to
koordinatorus un

katru skolotaju un

skolenu.

skoléni, gan
skolotaji kopigu
lémumu
pienemsana.

darbs un
parvaldibas
sist€ma ir visiem
skaidra un
saprotama, skola
darbojas
savstarpgja
atbalsta,
mentoringa
sistéma,
skolotajiem ir
pieejams atbalsts
materialo,
emocionalo un
profesionalo
resursu zina.

parbauditas,
metodiski
pamatotas un uz
pozitivu
rezultatu
virzitas.

uzdevumus, ir
laba sadarbiba
visos ltmenos, ir
pieejami tam
nepiecieSamie
resursi.

pakapeniski tiek uzlabota gan
visu telpu pieejamiba, gan
regulari atjaunots klasu telpu
aprikojums. Skol€niem ir
pieejami jaunakie un
kvalitativakie macibu materiali
un resursi visas macibu jomas.
Skolotajs un skoléns ir motivets
un iedvesmots sasniegt labako
iesp&jamo rezultatu.
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V. Izglitibas iestadi raksturojoSie raditaji attistibas plana nosléguma

1. Nepieciesamie ieguldijumi izglitibas
iestades pamatdarbibas nodrosinasanai

Skola ir atjaunoti un pietickami resursi, t.sk. — telpu nodroSinajums sakumskola. Ir pieejama papildus sporta
infrastruktiira. Pilniba nodroSinats pedagogiskais, atbalsta un saimnieciskais personals.

2. lIzglitibas kvalitati raksturojoSie
raditaji izglitibas iestade jeb kvalitates
mérki

Visos macibu priekSmetos sasniegt un noturét par 10% augstakus raditajus ka vidéji valsti. NodroSinat
kvalitativu un katram skolénam piemérotu muzikalo izglitibu lidzas vispar&jai izglitibai, sasniedzot un
noturot pastavigi augstus rezultatus kultiirizglitibas joma.

2.1. Vidgjie statistiskie = macibu
sasniegumi ikdienas macibas un valsts
parbaudes darbos

Noturét regularu Itmeni — par 10-15% augstaki sasniegumi ka vidgji valsti. Klas€s ar augstakiem
sasniedzamajiem rezultatiem miizika regulari sasniegt vismaz 60% skolénu vértejumus 8—10 balles.

2.2. Kvalitativas macibas

Skoléni ir motiveti un virziti sasniegt savu iesp&jami labako sniegumu visos macibu priekSmetos. Tiek
sniegts papildus atbalsts tiem, kuriem tas nepiecieSams, ir iesp&jas atbalstit talantigos skolénus. Visi skoléni
vidgji sasniedz augstakus macibu sasniegumus, raditajus ka valsti.

2.3. Ieklaujosa vide

Skolas vidi var raksturot ka ieklaujosu, ir laba sadarbiba skoléns—vecaks—skolotajs, ir nodro$inats stabils un
vienmer pieejams atbalsta personals. Skolas aktivitates iesaistas Skolénu padome.

2.4. Laba parvaldiba

Skolas vide ir sakartota, materialtehniskais nodroSinajums ir pieejams atbilstosi jaunakajam izglitibas
tendencém pasaulé. Skolai pieejamie Iidzekli tiek lietoti merktiecigi un racionali, pakapeniski tiek uzlabota
gan visu telpu pieejamiba, gan regulari atjaunots klasu telpu aprikojums. Skol€niem ir pieejami jaunakie un
kvalitativakie macibu materiali un resursi visas macibu jomas. Skolotdjs un skoléns ir motivéts un
iedvesmots sasniegt labako iesp&jamo rezultatu.
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V1. AudzinaSanas darba prioritarie uzdevumi

1. Sekmét katra skoléna un skolotaja piederibas sajiitu savai skolai, pilsétai un Latvijai.

2. Pilnveidot skolas vidi ta, lai katrs skoléns un skolotajs jiitas skola drosi, bez jebkada apdraud&juma, ir radita sistéma, saskanotas darbibas, atbalsts,
savstarpgja palidziba, ricibas modeli dazadas dzives situacijas, sp&ja paredzet savas izveles un ricibas sekas un rikoties, respekt&jot cita cilvéka cienu un
brivibu.

3. Dot iesp€ju katram skolénam Tstenot radoSas un vertigas idejas, attistit jaunrades prasmes, veicinat tadas darbibas, kas rada kvalitativi jaunas materialas
un garigas vertibas.

4. Veidot uzticamas un patiesas skolénu un skolotaju savstarpgjas attiecibas, vidi, kura noteicosa ir vardu un darbu saskana. Caklums, godigums, uzcitiba,
ripiba un griba veikt jebkuru uzdevumu, pienakumu p€c iesp€jas mérktiecigak un kvalitativak ir vertibas katram skolas skolénam un skolotajam.

5. Veicinat skola tadu attieksmi vienam pret otru, kurai ir raksturiga gan savu, gan citu cilvéku sp&ju, zinasanu, nopelnu, vértibas atziSana, tiek uzturéta
atbildiba un griba, sp&ja paredzet savas izv€les un ricibas sekas un rikoties, respektgjot citu cilvéku cienu un brivibu. Skoléni tiek maciti kontrol&t un
vadit savas uzvedibas un emociju izpausmes.

VII. Karjeras izglitibas prioritarie uzdevumi

1. Paaugstinas skolénu sasniegumi STEAM joma - matematika, miizika, dabaszinibas, valodas, socialajas zinibas un vesture.

2. Macibu stundas un karjeras izglitibas pasakumos tiek akcentéts giito zinaSanu un prasmju praktiskais pielietojums.

3. Skolas absolventi noveérte karjeras lomu dzive un izv€las turpinat studijas augstakajas macibu iestades.

4. Izglitojamie pienem apzinatus lémumus par izglitibas turpinasanu vai karjeras uzsakSanu - ir iesp€ja iepazities ar darba vidi, dazadam profesijam
un/vai savas izvélétas profesijas specifiku un turpmakas izglitibas ieguves iespgjam.

5. Izglitojamie ir informeti par aktualitateém darba tirgi, izprot darba tirgus tendences viet€ja un valsts meroga, 60% vidusskolas absolventu izvélas
turpinat izglitibu augstakas izglitibas pakapées.

Izglitibas iestades vaditajs:  Haralds Barzdin$

SASKANOTS
Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta
Izglitibas parvaldes prieksnieka - direktora vietnieka p. i.
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L. Lancmane

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



